Na osnovu Zakona o sportu (»Sl. list RCG » br. 36/11) i Odluke o osnivanju
Sportsko-rekreativnog drustva studenata ekonomije i menadzmenta »Ekomen«
Podgorica, Skupstina Sportsko-rekreativnog drustva studenata ekonomije i
menadZzmenta »Ekomen« Podgorica na svojoj sjednici odrzanoj 30. 07. 2012. godine,
usvojila je:

STATUT

SPORTSKO-REKREATIVNOG DRUSTVA STUDENATA EKONOMIJE |
MENADZMENTA ,EKOMEN“ PODGORICA

I OPSTE ODREDBE
Clan 1.

Sportsko-rekreativno drustvo studenata ekonomije i menadZmenta »Ekomen«
Podgorica (u daljem tekstu: Drustvo) je amaterska sportska organizacija u koju
slobodno i dobrovoljno udruZeni studenti i zaposleni na Ekonomskom fakultetu i
Studijama menadzmenta u Podgorici zadovoljavaju i ostvaruju pojedinacne i
zajednicke sportske interese.

Clan 2.

Svoje ciljeve 1 zadatke DrusStvo ostvaruje preko organa ¢iji se rad temelji na
principima, demokrati¢nosti i javnosti Drustva.

Clan 3.

Svoju djelatnost Drustvo prvenstveno razvija na Ekonomskom fakultetu i Studijama
menadzmenta u Podgorici, a kroz raznovrsne oblike saradnje i uzajamnih odnosa sa
Studenstkim sportskim savezom Crne Gore 1 zainteresovanim domacim i
medunarodnim organima i organizacijama. Drustvo obezbjeduje u skladu sa
materijalnim mogucnostima Siroku aktivnost na razvoju i unaprijedenju sporta,
posebno na Univerzitetu Crne Gore.

Clan 4.
Drustvo radi u skladu sa zakonom, ovim Statutom i pravilima organa Drustva.

Clan 5.
Naziv Drustva je Sportsko-rekreativno drustvo studenata ekonomije i menadzmenta
»Ekomen*“ Podgorica sa sjedistem na Ekonomskom fakultetu u Podgorici, Ulica
Jovana TomasSevica 37.
Skraceni naziv drustva je: ,,SRDSEM Ekomen®.

Clan 6.
Drustvo ima svojstvo pravnog lica sa pravima i obavezama koje mu po zakonu

pripadaju danom upisa u Registar sportskih organizacija kod Ministarstva prosvjete i
sporta Crne Gore.



Clan 7.

Drustvo ima pecat sa upisanim tekstom Sportsko-rekreativno drustvo studenata
ekonomije i menadzmenta »Ekomen« Podgorica.

Clan 8.

Drustvo zastupa i predstavlja Predsjednik Drustva, a po njegovom ovlas¢enju u
odredenim poslovima Potpredsjednik ili lzvr$ni direktor ili neko drugo lice koje
odredi predsjednik Drustva.

I1 CILJEVI I ZADACI DRUSTVA
Clan 9.

Ciljevi 1 zadaci drustva su:

- dainicira i pospjeSuje razvoj sporta na Univerzitetu,

- daradi na obezbjedenju uslova ostvarivanje odgovarajucih sportskih rezultata,

- daprati i podstice rad sportista i sportskih radnika na vaspitno sportskom
uzdizanju,

- dasaraduje i njeguje fer-plej odnose sa sportskim i drugim organizacijama,

- dainicira i realizuje bavljenje sportskom rekreacijom $iroke baze studenata,

- da unaprijeduje uslove za trening i takmicenje ¢lanovima — sportistima,

- da vodi evidenciju ¢lanova,

- da podstice i pomaze pri osnivanju sportskih studentskih klubova za odredene
sportske grane i discipline,

- daobavljaidruge djelatnosti u skladu sa zakonom, radi ostvarivanja prihoda
za realizaciju programskih aktivnosti.

111 CLANSTVO, PRAVA I OBAVEZE U DRUSTVU
Clan 10.

Clanovi Drustva mogu biti redovni i vanredni studenti Ekonomskog fakulteta i Studija
menadzmenta u Podgorici, profesori, saradnici i ostali zaposleni na ovom Fakultetu.

Clan 11.

Prava ¢lana Drustva su:

- dabira i da bude biran u organe Drustva,

- daucestvuje u radu organa Drustva,

- da se bavi sportskom aktivnoS¢u u skladu sa svojim moguénostima 1
sposobnostima,

- da bude informisan o stanju i problemima Drustva kao i o radu organa
Drustva,

- da ucestvuje na takmicenjima 1 sportskim manifestacijama koje organizuje
Drustvo,

- daposjeduje ¢lansku kartu Drustva.



Clan 12.

Duznosti ¢lana Drustva su:

- da se pridrzava odredbi Statuta i drugih normativnih akata,

- da postuje i sprovodi odluke organa Drustva,

- da svojim radom doprinosi ostvarenju programskih zadataka Drustva,

- dakao predstavnik Drustva u drugim organizacijama i udruzenjima predstavlja
Drustvo u skladu sa odlukama njegovih organa,

- danjeguje dobre odnose sa ¢lanovima Drustva,

- da ¢uva ugled Drustva i imovinu koju koristi.

Clan 13.

Sporovi u Drustvu se rje$avaju mirnim putem, unutar Drustva.

Ukoliko se spor ne moze rijeSiti na nacin iz prethodnog stava, imenuje se ad hoc
Arbitrazni sud od tri ¢lana. Arbitrazni sud €ini po jedan predstavnik ucesnika u sporu,
koji imenuju arbitra, koji mora biti profesor ili predmetni saradnik sa pravne grupe
predmeta. U slucaju odsustva sporazuma, Arbitra imenuje Predsjednik Upravnog
odbora Drustva.

Materijalno finansijski sporovi, ukoliko se ne rijeSe arbitrazom, rjeSavaju se redovnim
sudskim putem u skladu sa zakonom.

Clan 14.
Clanstvo u Drutvu prestaje: istupanjem, isklju¢enjem i prestankom rada Drustva.

IV ORGANI UPRAVLIJANJA

Clan 15.
Organi upravljanja Drustva su:
1. Skupstina Drustva
2. Upravni odbor
Clan 16.

Najvisi organ upravljanja Drustvom je Skupstina.
Skupstinu sacinjava 30 ¢lanova drustva.
Skupstina se odrzava jednom godiSnje, a po potrebi moze 1 viSe puta.

Clan 17.

Skupstina:
- razmatra izvjestaj o radu svojih organa,
- donosi i mijenja Statut Drustva,
- donosi program rada sa finansijskim planom,
- usvaja zavr$ni racun,
- razmatra ostala pitanja koja su joj data u nadleZnost ovim Statutom i drugim
aktima DrusStva.



Clan 18.

Skupstina moze da zasijeda i odlucuje ako je prisutno 51% clanova.
Kvorum za rad i odlucivanje utvrduje predsjednik Skupstine koji i otvara njeno
zasijedanje.

Clan 19.

O donosenju Statuta i njegovim izmjenama i dopunama Skups$tina odlucuje
dvotre¢inskom vec¢inom prisutnih ¢lanova.

Clan 20.

Upravni odbor je organ upravljanja Drustva.

Upravni odbor se sastoji od 11 ¢lanova, koje bira Skupstina Drustva.

Mandat ¢lanova Upravnog odbora traje 4 godine.

Clan Upravnog odbora moZe imati neograni¢en broj mandata u Upravnom odboru.

Clan 21.
Upravni odbor od svojih ¢lanova bira predsjednika, na prvoj sjednici Odbora.

Clan 22.

Upravni odbor vrsi sljedece poslove:
- priprema prijedloge odluka za Skupstinu,
- donosi opste akte Drustva osim Statuta,
- biraiopoziva lzvrsnog direktora,
- bira i opoziva Predsjednika Drustva,
- donosi odluke koje nijesu u nadleznosti Skupstine
- odlucuju o povezivanju sa drugim asocijacijama,
- realizuje poslovnu politiku udruzenja,
- vrsi i druge poslove.

Clan 23.

Radom Upravnog odbora Drustva rukovodi Predsjednik Upravnog odbora.
- Predsjednik Upravnog odbora predstavlja i zastupa Drustvo, stara se o
realizaciji Programa, ovog Statuta i drugih normativnih akata Drustva,
- Predsjednik Upravnog odbora saziva sjednice Upravnog odbora i predsjedava
njima,
- Predsjednik Upravnog odbora moze svoja ovlas¢enja po odredenim pitanjima
da prenese na nekog od ¢lanova Drustva.

Clan 24.

Upravni odbor moze punovazno da radi i odlucuje, ako je na sjednici prisutno vise od
polovine ukupnog broja ¢lanova.



Clan 25.

U izuzetno hitnim slu¢ajevima, kada odlaganje donoSenja odredene odluke ne bi bilo
u interesu Drustva, Predsjednik Upravnog odbora moze donijeti odluku i bez
sazivanja i odrzavanja sjednice, uz obavezu da o istoj obavijesti ¢lanove Upravnog
odbora na prvoj narednoj sjednici.

Clan 26.

Pojedini ¢lan Upravnog odbora moze biti opozvan:
- ako ne ucestvuje ili neredovno ucestvuje u radu Upravnog odbora,
- ukoliko svojom krivicom nanese vecu materiajlnu Stetu ili Stetu ugledu
Drustva,
- ako nesavjesno obavlja duznost ¢lana Upravnog odbora.

Clan 27.

O opozivu ¢lana Upravnog odbora odlu¢uje Skupstina Drustva, na svoju inicijativu ili
na zahtjev Upravnog odbora.

Clan 28.

Predsjednika i izvrsnog direktora Drustva odreduje Upravni odbor Drustva, za period
od 2 godine.

Clan 29.

Predjsednik DruStva:
- zastupa Drustvo,
- stara se o zakonitosti rada Drustva i odgovara za zakonitost rada Drustva,
- obavlja poslove koje mu iz svog djelokruga povjerava Upravni odbor,
- brine o blagovremenom izvrSavanju svih odluka Skupstine i Upravnog odbora.

Clan 30.

Izvrs$ni direktor Drustva:
- organizuje i vodi operativne poslove,
- zastupa Drustvo,
- stara se o zakonitosti rada Drustva i odgovara za zakonitost rada Drustva,
- izvrSava odluke Upravnog odbora,
- obavlja poslove koje mu iz svog djelokruga povjerava Upravni odbor,
- brine o blagovremenom izvrSavanju svih odluka Skupstine i Upravnog odbora
1 odgovoran je za cjelokupno poslovanje Drustva.

Clan 31.

Izvr$ni direktor odgovara za svoj rad Upravnom odboru i periodiéno mu podnosi
izvjestaje o radu.



Clan 32.
Predsjednik i/ili Izvr$ni direktor mogu biti razrijeSeni funkcije u sljede¢im
slucajevima:
- ako postoje gubici u poslovanju Drustva
- ako svojim nesavjesnim ili nestruénim radom ili prekoracenjem ovlas¢enja
nanese Stetu Drustvu, ili ako je uslijed toga mogla nastati $teta.

Clan 33.

O razrijesenju Predsjednika i Izvr$snog direktora odluc¢uje Upravni odbor Drustva.

V MATERIJALNO | FINANSIJSKO POSLOVANJE
Clan 34.

Materijalno-finansijsko poslovanje obavlja se na osnovu Programa rada, finansijskog
plana i zakonskih propisa.

Clan 35.
Drustvo se finansira od clanarine, spozorstva, donatorstva, priloga od nadleznih
organa po osnovu Programa rada, sredstava za reklame i iz drugih izvora ostvarenih u
skladu sa zakonom.

Clan 36.

Naredbodavac za materijalno-finansijsko poslovanje je Predsjednik Drustva, odnosno
Izvrsni direktor Drustva.

VI PRELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE
Clan 37.
Drustvo prestaje sa radom:
- kad to odluci nadlezni organ u skladu sa zakonom,
- kad odlu¢i Skupstina Drustva; i
- udrugim slu¢ajevima predvidenim zakonom

Clan 38.

O svim radnjama i pitanjima vezanim za prestanak rada Drustva stara se Upravni
odbor Drustva.

Clan 39.

Tumacenje ovog Statuta daje SkupStina DrusStva.



Clan 40.

Drustvo ¢e prihvatiti sve odluke Arbitrazne komisije, koju u slucaju spora, formira
Crnogorski olimpijski komitet.

Clan 41.

Ovim Statutom zamjenjuje se Statut usvojen na Osnivackoj Skupstini Drustva
odrzanoj 04. 11. 2008. godine, koji prestaje da vazi momentom stupanja na snagu
ovog Statuta.

Clan 42.
Ovaj Statut stupa na snagu danom donosenja, od kada se i primjenjuje.
Clan 43.

Saglasnost na ovaj Statut daj nadleZni drzavni organ za poslove sporta — Ministarstvo
prosvjete i medija.

30. 07. 2012. godine

]

PRED?JEDNIK SKUPSTINE

f
4 e /

\_ '.: "-‘C ;'I ‘ }' ~s
Prof. dr Andelko-Eojpur

|y



